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Räume schaffen, die 

Wertschöpfung für Patienten und 

Mitarbeiter erlebbar machen.

Manfred Rumi



Befragung

Konzentration auf und Umsetzung der 

TOP-Prioritäten in ihrem Unternehmen

• 22% fokussieren sich auf die Ziele ihrer Organisation

– 2,4 Spieler wollen Weltmeister werden

• 13% wollen Teamarbeit

– 1,5 Spieler würden überhaupt miteinander spielen wollen

• 20% haben uneingeschränktes Vertrauen in ihre Firma

– 1,5 Spieler tun es für Deutschland

• 13% übernehmen eigeninitiativ Verantwortung

– 1,4 Spieler machen was aus der Situation



Tipps

• stellen Sie die richtigen Personen, für die richtigen Aufgaben 

ein und Sie haben gesunde und motivierte Mitarbeiter

• trauen Sie keinem Berater, der Ihnen erzählt, eine Visions-

oder Leitbildentwicklung an einem Wochenende zu 

realisieren. Sie werden schöne blumige Formulierungen 

bekommen sonst nichts 

• Schaffen Sie Erfolge im Unternehmen und Sie werden 

erfolgreich im Markt

• Definieren Sie Ihre eigenen Werte, Sie erfahren so 

zusätzliche Sicherheit in Ihren Entscheidungen

– schauen Sie, ob sie zu den Werten Ihres Unternehmens passen



Tipps

• Definieren Sie Ihre persönliche Vision und Sie erreichen 

schneller Ihre Ziele

– schauen Sie, ob sie zu der Vision Ihres Unternehmens passt

– verlangen Sie es auch von allen Führungskräften

– sprechen Sie mit ihnen darüber

• Schaffen Sie ein System, in dem Outplacement als Chance 

für alle gesehen wird, es bringt Berechenbarkeit in Ihre 

Personalentwicklung

• Erstellen Sie ein Kompetenzprofil von jeder Schlüsselposition



Vision

Eine Vision muss den Blick auf eine 

realistische, glaubwürdige und 

attraktive Zukunft des Unternehmens 

eröffnen und einen Zustand 

beschreiben, der sich in wesentlichen 

Punkten vom gegenwärtigen Stand der 

Dinge unterscheidet.

Warren Bennis & Burt Nanus



Werte

Ich empfinde immer dann Zuverlässigkeit, 

wenn ich…

Ich empfinde immer dann Liebe, wenn ich die Menschen 

annehme, wie Sie sind!

Ich empfinde immer dann Zuverlässigkeit, wenn ich einhalte, was 

ich verspreche!



Sie können natürlich auch alles 

anders machen.

Sie müssen das nicht tun. 

Überleben ist keine Verpflichtung.
William Edwards Deming
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Viel Freude!



Ich empfinde immer dann Liebe, wenn 

ich die Menschen annehme, wie Sie sind!
Die Leute sind unvernünftig, unlogisch und selbstbezogen,

liebe sie trotzdem.

Wenn du Gutes tust, werden sie dir egoistische Motive und 

Hintergedanken vorwerfen,

tu trotzdem Gutes.

Wenn du erfolgreich bist, gewinnst du falsche Freunde und echte Feinde,

sei trotzdem erfolgreich

Das Gute, das du tust, wird morgen vergessen sein,

tu trotzdem Gutes.

Ehrlichkeit und Offenheit machen dich verwundbar,

sei trotzdem ehrlich und offen.



Was du in jahrelanger Arbeit aufgebaut hast, kann über Nacht zerstört 

werden,

baue trotzdem.

Deine Hilfe wird wirklich gebraucht, aber die Leute greifen dich vielleicht 

an, wenn du ihnen hilfst,

hilf ihnen trotzdem.

Gib der Welt dein Bestes, und sie schlagen dir die Zähne aus,

gib der Welt trotzdem dein Bestes.

Gedanken von Mutter Teresa


